EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani TS TERST 6 SKELETV

INDIVIDUALNI ADAPTACNI PLAN

Individualni adaptacéni plan vyuziva personalni oddéleni UNI v ramci dané soucasti. Plan je
uréen pro zaméstnance v pracovnim poméru, na jiné pracovné pravni vztahy k UTB se
nevztahuje.

Individualni adaptaéni plan obdrzi kazdy noveé pfijaty zaméstnance, vyjimku je mozno udélat
v pfipadé zaméstnancu pfijatych vyhradné pro feSeni konkrétniho projektu, pokud ma zaroveri
sjednanou pracovni dobu do 16 hod/tydne Vyjimku udéluje feditel konkrétniho vyzkumného
centra, pfipadné jiny pfimo nadfizeny zaméstnanec dle organizacni struktury UNI (dale
nadfizeny).

Individualni adaptacéni plan je modifikovan pfimo pro potfeby nové nastupujiciho zaméstnance.
Zameéstnanec pfipraveny plan obdrzi v ramci navstévy personalniho oddéleni na soucasti UNI
Vramci pfipravy planu uréi nadfizeny osobu supervizora, se kterym zaméstnanec
spolupracuje pfi realizaci individualniho adaptaéniho planu. Termin provedeni prvniho
pribézného vyhodnoceni pInéni Individualniho planu je zpravidla stanoven do 8 tydna od
vzniku pracovniho poméru.

V ramci prabézného vyhodnoceni plnéni individualniho planu se vyjadfuje jak urCeny
supervizor tak zaméstnanec (vyplnénim tzv. dotazniku-zpétné vazby). Takto vyplnény
dokument se predava prostfednictvim personalniho oddéleni Fediteli sou€asti a nasledné
zaklada na personalni oddéleni
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INDIVIDUALNiI ADAPTACNI PLAN

Titul, jméno, pfijmeni zaméstnance

Cislo zaméstnance

Soucast

Den nastupu

Délka adapta¢niho procesu

Nadfizeny

Supervizor

Termin pro provedeni prvniho
prabézného vyhodnoceni pinéni
Individualniho planu

1. Seznameni se s internimi dokumenty

(doplnit jméno)

Nazev dokumentu Odpovédna osoba Datum a podpis zaméstnance

Vstupni informace

Evidence dochazky

Pfiru¢ka pro nového
zameéstnance

2. Vzdélavaci aktivity

Nazev/druh Skoleni Odpovédny
zameéstnanec

Podpis zaméstnance a
datum ucasti

PO, BOZP

Skoleni pro préci s tlakovymi lahvemi

Skoleni Fidiéa referentu

Tento dokument vznikl za podpory OP VVV projektu
Rozvoj kapacit pro vyzkum a vyvoj UTB ve Zliné

CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006243




EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO &

A

3. Adaptacni aktivity (€innosti z popisu pracovniho mista)

SKOLST

Vi

YEZE A TELOVYCH Y

Nazev/druh aktivity

Planovany termin splnéni | Termin splnéni

Setkani se s nadfizenym

Uéast na tymové poradé

Prohlidka budovy

Seznameni se s odbornymi
metodikami, postupy, procesy a
porozuméni danym ¢innostem
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4. Hodnoceni adaptace (vyplIni nadrizeny resp. supervizor, byl-li uréen)

Slovni hodnoceni

Splnéni pridélenych ukolu

Ugast na poradach a jednanich

Seznameni se formou samostudia a
pochopeni uréenych odbornych
metodik, postupu, procesu

Tymova prace a spoluprace (integrace
do tymu)

Osobni pristup a iniciativa

Samostatnost pfi plnéni ukol

Presnost, peclivost a smysl pro detail

Celkové hodnoceni adapta¢niho
procesu

Supervizor:

Titul, jméno, pfijmeni

datum a podpis
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INDIVIDUALNiI ADAPTACNI PLAN — ZPETNA VAZBA

Véazena kolegyné, vazeny kolego,

stale se snazime vyhodnocovat a zlepSovat naSe interni procesy. Z tohoto duvodu, bychom
Vas chtéli pozadat o poskytnuti zpétné vazby ohledné Vasi adaptace v ramci Centra
polymernich systému. Dékujeme za doplnéni ciselného vyjadfeni spokojenosti u nize
uvedenych oblasti a uvitame také Vase nazory &i pfipominky k tomu, co Vam v ramci adaptace

chybélo nebo co byste navrhoval(a) zménit.

Doplnte prosim:

1 — Nespokojen, 2- SpiSe nespokojen, 3- Spise spokojen, 4 — Spokojen

Pracovni prostredi

Mezilidské vztahy

pomiickami

Vybaveni technikou a dalSimi pracovnimi

dovednosti

Uplatnéni svych znalosti, schopnosti a

nadfiizeného

Uroven poskytnuté podpory ze strany

Komunikace, predavani informaci

Tymova spoluprace a podpora

Uroven poskytnuté podpory ze strany
supervizora, byl-li uréen

Pripominky:

Titul, jméno, pfijmeni

datum a podpis zaméstnance
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